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Общие сведения об образовательной организации 

Наименование образовательной 

организации 

Муниципальное дошкольное образовательное учреждение 

детский сад № 29 

Руководитель Пулина Юлия Николаевна 

Адрес организации 
152909, Ярославская область, город Рыбинск, ул. Пестеля, 

д.2 

Телефон, факс 8 (4855) 20-83-45;  

Адрес электронной почты dou29.rybinsk@yarregion.ru 

Учредитель 
Администрация городского округа город Рыбинск 

Ярославской области 

Дата создания 1971 г. 

Лицензия Серия 76Л02 № 0001029 от 27.04.2016 г.          

 

         Муниципальное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 29 

 (далее – детский сад) расположен в районе «Заволжье-2» города Рыбинска. Детский сад 

построен по типовому проекту и сдан в эксплуатацию в 1971 году. Территория детского сада 

обнесена забором, озеленена, имеются цветники и газоны. На прогулочных участках имеются 

веранды и стационарное оборудование. Есть физкультурная площадка с детским городком. 

         Цель деятельности детского сада - содержание и организация образовательного процесса 

для дошкольников, направленная на формирование общей культуры, развитие физических, 

интеллектуальных и личностных качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, 

обеспечивающих социальную успешность, сохранение и укрепление здоровья детей 

дошкольного возраста. 

        Детский сад является юридическим лицом с момента государственной регистрации. 

Учреждение имеет печать, штамп, бланк со своим наименованием и другие реквизиты; 

самостоятельный баланс; лицевые счета, открытые для учёта операций по исполнению доходов 

и расходов местного и областного бюджета, субсидий на иные цели, средств, полученных от 

приносящей доход деятельности. 

      Режим и график работы детского сада: 

      Рабочая неделя – пятидневная, с понедельника по пятницу. Длительность пребывания детей 

в группах – 12 часов. Режим работы групп – с 7:00 до 19:00. Выходные дни: суббота, 

воскресенье, праздничные дни.  

       В детском саду функционирует 12 групп. Из них: 2 группы для детей раннего возраста (1,6 -

3 года), 9 общеразвивающих групп для детей дошкольного возраста (3-7 лет), 1 группа - 

компенсирующей направленности (с 4 до 7 лет). 

 

Аналитическая часть 

I. Оценка образовательной деятельности 

Образовательная деятельность в муниципальном дошкольном образовательном 

учреждении детский сад № 29 организована в соответствии с Федеральным законом от 

29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС дошкольного 

образования. детский сад функционирует в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20 

«Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и 

оздоровления детей и молодежи», СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и 
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требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды 

обитания». 

С 01.09. 2023 года образовательная деятельность ведется на основании утвержденной 

образовательной программы дошкольного образования муниципального дошкольного 

образовательного учреждения детского сада № 29 (ОП ДО), которая составлена в соответствии 

с Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования 

(ФГОС ДО), Федеральной образовательной программой дошкольного образования (ФОП ДО) и 

санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами. 

Целью основной образовательной программы является разностороннее развитие ребёнка 

в период дошкольного детства с учётом возрастных и индивидуальных особенностей на основе 

духовно-нравственных ценностей российского народа, исторических и национально-

культурных традиций. 

 В группе компенсирующей направленности реализуется адаптированная 

образовательная программа дошкольного образования муниципального дошкольного 

образовательного учреждения детского сада №29 для обучающихся с тяжёлыми нарушениями 

речи (в соответствии с Федеральной адоптированной образовательной программой 

дошкольного образования для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья). 

Цель: обеспечение условий для дошкольного образования, определяемых общими и 

особыми потребностями обучающегося раннего и дошкольного возраста с ТНР, 

индивидуальными особенностями его развития и состояния здоровья. 

Дополняют образовательные программы дошкольного образования детского сада № 29: 

• Парциальная образовательная программа для детей дошкольного возраста И.А. 

Лыковой «Мир без опасности». 

Цель: становление культуры безопасности личности в процессе активной деятельности, 

расширение социокультурного опыта растущего человека, содействие формированию 

эмоционально-ценностного отношения к окружающему миру и «Я-концепции». 

• Парциальная программа «Приобщение детей к истокам русской народной 

культуры» О.Л. Князева, М.Д. Маханева 

Цель: расширить представление о жанрах устного народного творчества; показать 

своеобразие и самостоятельность произведения фольклора, богатство и красочность народного 

языка, воспитывать у детей нравственные, трудовые, экологические, патриотические чувства. 

В детском саду функционирует 12 групп. По наполняемости группы соответствуют 

требованиям СанПина. 12 групп однородны по возрастному составу детей, 1 группа 

компенсирующей направленности включает в себя 2 подгруппы: старшую и подготовительную. 

№ 

пп 

Группа количество 

групп 

количество 

детей 

Направленность 

группы 

1 ГРВ (1,5-3 года) 2 17, 20 общеразвивающая 

2 ГДВ (3-4 года) 2 24, 20 общеразвивающая 

3 ГДВ (4-5 лет) 2 23, 20 общеразвивающая 

4 ГДВ (5-6 лет) 3 20, 17, 20 общеразвивающая 

5 ГДВ (6-7 лет) 2 19, 21 общеразвивающая 



4 
 

6 ГДВ (4-7 лет) 1 18 компенсирующая 

Воспитательная работа 

Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей, с 

использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей и 

родителей. 

Образовательная деятельность в детском саду реализуется через занятия, в совместной 

деятельности детей с педагогами, самостоятельной деятельности детей в режимных моментах 

в различных видах детской деятельности. Коллектив детского сада, организуя образовательный 

процесс, учитывает не только возрастные и индивидуальные особенности детей, но и 

специфику образовательных потребностей и интересов воспитанников. 

Образовательный процесс построен на основе баланса специально организованных занятий, 

свободной самостоятельной деятельности детей и совместной деятельности взрослого с детьми. 

При регуляции нагрузки на ребенка учитывались индивидуальные особенности. 

Организация образовательного процесса имеет следующие особенности: 

 развивающие занятия проходят по подгруппам и индивидуально; 

 при организации занятий использовался принцип интеграции; 

 предпочтение отдавалось игровым методам обучения и совместной деятельности 

взрослых и детей; 

 с дошкольниками работали узкие специалисты: музыкальный руководитель, инструктор 

по физической культуре, учитель-логопед, педагог – психолог. 

Ежегодно разрабатывается циклограмма контрольно-аналитической деятельности, 

включающая регулярный оперативный, эпизодический, тематический контроль. В соответствии 

с избранными критериями и показателями подобраны диагностические методики, позволяющие 

получить достоверную информацию о запланированных результатах образовательного 

процесса. Разработанная система критериев и показателей реализации ООП способствует 

формированию у членов педагогического коллектива и родителей объективной картины 

образовательного процесса в детском саду, помогает определять в дальнейшем конкретные 

формы и методы достижения запланированных целей и задач. 

Результативность работы с детьми по обучающим программам и технологиям 

отслеживается с помощью регулярной педагогической диагностики автор Верещагин Н.В.). Ее 

данные анализируются с целью выявления проблемных моментов в развитии детей. 

Диагностика, проводимая два раза в год (сентябрь, май) позволяет педагогу осуществлять 

своевременную коррекцию не только детской деятельности, но и своей собственной, если в 

этом возникает необходимость. 

Для оценки уровня сформированности предпосылок к учебной деятельности педагогом-

психологом центра помощи детям используются: 

• Психолого-педагогическая оценка готовности к началу школьного обучения. (Семаго 

Н.Я., Семаго М.М.) 

• Экспресс-диагностика в детском саду (Комплект материалов для психологов детских 

дошкольных образовательных учреждений. Павлова Н.Н., Руденко Л.Г.) 

• Ориентировочный тест школьной зрелости А. Керна - Я.Йирасека 

В детском саду успешно организована коррекционная работа с дошкольниками, имеющими 

общее недоразвитие речи. 
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Учитель-логопед организует коррекционно-развивающую работу целью которой 

является: воспитание у детей правильной, чёткой, умеренно громкой выразительной речи с 

соответствующим возрасту словарным запасом и уровнем развития связной речи, путем 

применения специальных коррекционных методов и приемов, направленных на коррекцию 

речевого дефекта. По результатам деятельности специалистов – учителя-логопеда и педагога-

психолога – 94,5% воспитанников имеют среднюю и высокую готовность к школьному 

обучению. 

В работе с детьми используются информационные ресурсы, которые позволяют 

обогатить педагогический, технологический инструментарий педагогов, помогают создать 

прочную основу для сетевого взаимодействия педагогов в сети интернет. В соцсетях созданы 

группы дошкольного учреждения в VK, это позволяет еще шире освещать жизнь детского сада, 

проводимые в дошкольной организации мероприятия с воспитанниками и родителями, 

размещать видео консультации, подготовленные педагогами привлекать подписчиков. 

Дополнительное образование 

В детском саду созданы условия, позволяющие рационально и интересно организовать 

кружки по интересам воспитанников. Дополнительное образование детей осуществляется в 

соответствии с ФЗ «Об образовании в РФ», Уставом, полученной лицензией, учебным планом и 

расписанием образовательной деятельности детей. Кружковую работу проводят опытные 

педагоги с подгруппами детей (10-15 человек), проявляющими интерес к тому или иному виду 

деятельности. Кружки проводятся 2 раза в неделю, во 2-ой половине дня, длительностью 20-25-

30 минут. 

 Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа художественной 

направленности «Волшебная кисточка» 

Цель программы: формирование эмоционально-чувственного внутреннего мира, 

развитие фантазии, воображения и творческих способностей детей дошкольного возраста. 

 Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа 

физкультурно - спортивной направленности «Ступеньки здоровья» 

Цель программы –  укрепление здоровья ребёнка, развитие организма дошкольника, 

морфологическое и функциональное совершенствование его отдельных органов и систем, 

формирование средствами физической культуры    разнообразных умений, способностей, 

качеств личности. 

 Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа социально – 

гуманитарной направленности «Говорим правильно» 

Цель программы: создание оптимальных условий для коррекции нарушения 

звукопроизношения, недоразвития фонематических процессов оптимизации развития лексико - 

грамматического строя речи и навыков связной речи.  

 Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа художественной 

направленности «Весёлые топотушки» 

Цель программы – приобщение детей к танцевальному искусству, способствовать 

эстетическому и нравственному развитию дошкольников. Выявление и раскрытие творческих 

способностей дошкольника посредством хореографического искусства. 

Вывод: деятельность педагогов детского сада направлена на качественную реализацию 

ОП. Разработана и реализуется комплексная система планирования образовательной 

деятельности во всех возрастных группах со всеми участниками образовательного процесса. 

Все нормативные локальные акты в части содержания, организации образовательной 

деятельности в детском саду имеются в наличии. 
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II. Оценка системы управления организацией 

В соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012 года № 273 ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации» управление детским садом осуществляется по принципу 

единоначалия и самоуправления. Такой подход предполагает активное взаимодействие 

администрации и педагогического коллектива, что способствует повышению самосознания и 

ответственности каждого работника. 

Административно-управленческую работу детского сада обеспечивает следующий 

кадровый состав: 

Заведующий — Пулина Юлия Николаевна, высшее педагогическое образование, 

соответствие занимаемой должности; 

Заместитель заведующего по административно-хозяйственной работе – Рудковская 

Татьяна Владимировна; 

Формами самоуправления детского сада являются: 

• совет трудового коллектива (реализует право работников участвовать в 

управлении 

образовательной организацией); 

• наблюдательный совет (рассматривает проекты наиболее важных решений, 

принимаемых учреждением); 

• родительский комитет (действует в целях развития и совершенствования 

образовательной и воспитательной деятельности, взаимодействия родительской 

общественности и дошкольного образовательного учреждения); 

• педагогический совет (осуществляет текущее руководство образовательной 

деятельностью детского сада) 

Управление строится на основе документов, регламентирующих деятельность 

учреждения: ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Договора о взаимоотношениях 

детского сада и учредителя, устава детского сада, локальных документов, правил внутреннего 

трудового распорядка, должностных инструкций, договора с родителями. 

Исходным документом деятельности всего коллектива является годовой план работы. В 

нём намечены основные задачи на новый учебный год, повышение квалификации. Коррективы 

в педагогический процесс вносятся своевременно и являются действенными. 

Вывод: Структура и система управления соответствуют специфике деятельности 

детского сада. По итогам 2024 года система управления детского сада оценивается как 

эффективная, позволяющая учесть мнение работников и всех участников образовательных 

отношений. В следующем году изменение системы не планируется. 

 

III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся (воспитанников) 

Содержание образовательной программы детского сада соответствует основным положениям 

возрастной психологии и дошкольной педагогики.  

Формами организации педагогического процесса в детском саду являются: 

 занятия (ООД) — организованная образовательная деятельность; 

 образовательная деятельность в режимных моментах; 

 самостоятельная деятельность; 

 взаимодействие с семьями воспитанников 

Занятия организуется в соответствии с учебным планом и расписаниями занятий. Режим 

дня и расписание занятий не превышают норм предельно допустимых нагрузок, соответствуют 
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требованиям действующих СанПиН и организуются педагогами Детского сада на основании 

перспективного и календарно – тематического планирования, с сентября 2024 г. по комплексно-

тематическому принципу на основе интеграции образовательных областей (тема недели). 

Работа над темой велась как на занятиях, так и в процессе режимных моментов 

самостоятельной деятельности детей.  

Реализация ООП (ОП ДО) для воспитанников детского сада строилась в соответствии с 

образовательными областями: 

 «Социально-коммуникативное развитие»  

 «Познавательное развитие»  

 «Речевое развитие»  

 «Художественно-эстетическое развитие»  

 «Физическое развитие»  

С целью обеспечения полноты и качества реализации  проводилась педагогическая 

диагностика индивидуального развития воспитанников. 

Уровень развития детей анализируется по итогам педагогического наблюдения за 

развитием детей в детском саду, составленного на основе работы Н.А. Коротковой, П.Г. 

Нежнова «Наблюдение за развитием детей в дошкольных группах» (Москва: Линка - 

Пресс,2014.) 

Педагогическая диагностика осуществлялась как в ходе образовательной деятельности 

(занятия), так и в самостоятельной, и в совместных видах деятельности, режимных моментах. 

Инструментарий для педагогической диагностики — карты наблюдений детского 

развития, в основу которых положены два момента 

 учет интегральных показателей развития ребёнка в дошкольном возрасте, а 

именно интеллектуальных и мотивационно-динамических характеристик 

деятельности; 

 учёт возрастающей активности, инициативы ребёнка в различных жизненных 

сферах. 

Цель диагностики на начало года: выявить стартовые условия (исходный уровень 

развития детей), определить проблемные сферы, сформулировать цели, сформулировать пути 

решения и реализацию проекта образовательной деятельности (1 сентября 2024г - 15 сентября 

2024 г.) 

Цель промежуточной диагностики: оценить правильность выбранной стратегии 

образования, выявить динамику развития, внести коррективы в образовательную деятельность. 

Цель диагностики на конец года: оценить степень решения поставленных задач и 

определить перспективы дальнейшего проектирования образовательной деятельности. 

В феврале 2024 года по договору с МУ «Центр психолого-педагогической, медицинской 

и социальной помощи «Центр помощи детям» было проведено обследование воспитанников 

Подготовительных групп на предмет оценки сформированности предпосылок к учебной 

деятельности («Психолого-педагогическая оценка готовности к началу школьного обучения» 

М.М. Семаго, Н. Я. Семаго) в количестве 60 человек. Задания позволили оценить уровень 

сформированности предпосылок к учебной деятельности: возможность работать в соответствии 

с фронтальной инструкцией (удержание алгоритма деятельности), умение самостоятельно 

действовать по образцу и осуществлять контроль, обладать определенным уровнем 

работоспособности, а также вовремя остановиться в выполнении того или иного задания и 

переключиться на выполнение следующего, возможностей распределения и переключения 

внимания, работоспособности, темпа, целенаправленности деятельности и самоконтроля. 
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Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с высоким и 

средним уровнями развития, что говорит о результативности образовательной деятельности в 

детском саду. 

Реализация каждой образовательной области предполагает решение специфических 

задач во всех видах детской деятельности, имеющих место в режиме дня Детского сада: 

 режимные моменты; 

 игровая деятельность; 

 специально организованные занятия; 

 индивидуальная и подгрупповая работа; 

 самостоятельная деятельность; 

 опыты и экспериментирование. 

В 2024 году в целях реализации годовой задачи «Формирование патриотических чувств 

у дошкольников через воспитание любви к родному краю, знакомство с традициями и 

обычаями русской народной культуры» в детском саду проводилась работа разнопланового 

характера в следующих направлениях: работа с педагогами, с детьми, с родителями, с 

социумом. 

Деятельность по патриотическому воспитанию носит системный характер и направлена 

на формирование: 

 патриотизма и духовно-нравственных ценностей; 

 эмоционально-ценностного отношения к истории, культуре и традициям малой Родины 

и России; 

 основ гражданственности, патриотических чувств и уважения к прошлому, настоящему 

и будущему на основе изучения традиций, художественной литературы, культурного 

наследия большой и малой Родины; 

В группах детского сада прошли: 

 познавательные беседы: «Хотим быть сильными, смелыми», «Они защищали нашу 

Родину», «Рода войск», «Наши защитники», «Защитники Отечества», рассматривание 

иллюстраций по теме, чтение художественной литературы; 

 просмотр мультимедийных презентаций, подготовленных воспитанниками детского 

сада: «Профессия моряк», «Разведчики», «Военная пехота», которые обогатили знания 

детей о Российской армии, о родах войск, активизировали словарный запас; 

 консультация для родителей «Ознакомление старших дошкольников с военными 

             профессиями».  

 прослушивание музыкальных произведений и песен о Великой Отечественной войне. 

В течение года осуществлялась работа по формированию представлений о      

государственной символике РФ: изучение государственных символов: герба, флага и гимна 

РФ. Деятельность была направлена на формирование у дошкольников ответственного 

отношения к государственным символам страны, были запланированы и реализованы 

следующие мероприятия: 

 тематическая образовательная деятельность по изучению государственных символов в 

возрастных группах; 

 беседы с учетом возрастных особенностей детей; 

 культурно-досуговые мероприятия: походы в исторические музеи; 

 музыкально-спортивный праздник в разновозрастной группе в День Российского флага; 

 мероприятия, приуроченные к празднованию памятных дат страны и региона. 
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Деятельность педагогического коллектива по патриотическому воспитанию и изучению 

госсимволов дошкольниками осуществляется в соответствии с поставленными целью и 

задачами на удовлетворительном уровне. Все запланированные мероприятия реализованы в 

полном объеме. 

В рамках физического развития проводятся образовательно - досуговые мероприятия: 

«Зимние забавы», досуг «Мы растем здоровыми», квест - игра «По дорожкам здоровья», 

досуг "Дорожка здоровья", посвященный Всемирному дню здоровья, развлечение «Мы сильные 

и ловкие». 

Деятельность детского сада направлена на обеспечение непрерывного, всестороннего и 

своевременного развития ребенка. Организация образовательной деятельности в 2024 году. 

строилась на основе программы детского сада, составленных в соответствии с ФГОС ДО и 

ФОП ДО.  

В ходе реализации образовательной деятельности используются информационные 

технологии, современные педагогические технологии, создана комплексная система 

планирования образовательной деятельности с учетом направленности реализуемой 

образовательной программы, возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников, 

которая позволяет обеспечить беспроблемный переход воспитанников детского сада в школу. 

В детском саду функционирует психолого – педагогический консилиум (ППк), на 

заседаниях которого рассматривались вопросы сопровождения детей групп общеразвивающей 

направленности, нуждающихся в психолого – педагогическом сопровождении. 

Логопедическую помощь в группах компенсирующей направленности по результатам 

заключения ПМПК  получали 16  детей 5-7 лет. 

Участие воспитанников в конкурсах различного уровня в 2024 году 

2024 Международный игровой 

конкурс «ЧиП» 

всероссийский 50 человек 1,2,3 место 

Муниципальный открытый 

конкурс-выставка детского 

творчества «Новогодний 

серпантин» 

муниципальный 4 человека  1 место 

Муниципальный конкурс – 

выставка детского творчества 

«Вместе с бабушкой и 

дедушкой» 

муниципальный 13 человек  2,3 место, 

участие 

Акция по профилактике 

здорового образа жизни «По 

дороге к здоровью» 

муниципальный 13 человек участие 

Городской новогодний выставка 

– конкурс «Снежная сказка 

муниципальный 3 человека участие 

Акция «Пешеход! Внимание, 

переход!» 

региональный 2 человека 2 место, 

участие 
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Экологическая акция «Брошенки 

никому не нужны» в рамках 

проекта «Помочь может каждый» 

муниципальный все участие 

Муниципальная 

культурологическая олимпиада 

для дошкольников «Чудесная 

палитра» 

муниципальный 1 человек участие 

Муниципальная олимпиада 

дошкольников по математике и 

информатике «Танграм» 

муниципальный 1 человек участие 

Муниципальная 

интеллектуальная олимпиада 

дошкольников «Умка» 

муниципальный 1 человек участие 

Открытая экологическая акция 

«Батарейки, сдавайтесь!" 

муниципальный Все группы Участие 

(благодарс

твенное 

письмо) 

Открытая экологическая акция 

«Добрые крышечки» 

муниципальный Все группы Участие 

(благодарс

твенное 

письмо) 

Муниципальная выставка 

детского творчества «Бумажная 

фантазия» 

муниципальный 10 человек  участие 

Муниципальный открытый 

конкурс - выставка детского 

творчества «Новогодний 

серпантин» 

Муниципальный 5 человек 1 место 

Муниципальная выставка 

технического и прикладного 

творчества среди детей с ОВЗ 

«Крылья Надежды» 

муниципальный 1 человек  2 место 

 XVмуниципальная научно -

практическая конференция !Шаг 

в будущее: совёнок» - 2024 

муниципальный 7 человек Лауреаты I 

степени 



11 
 

Муниципальная выставка 

детского творчества «Я с папой 

строю…» 

муниципальный 2 человека участие 

Творческий конкурс «День 

Победы детскими глазами» 

региональный 28 человек  участие 

 

Вывод: образовательный процесс в детском саду организован в соответствии с 

требованиями, предъявляемыми ФГОС ДО и ФОП ДО и направлен на сохранение и укрепление 

здоровья воспитанников, предоставление равных возможностей для полноценного развития 

каждого ребенка. Оценка индивидуального развития детей позволила выделить детей, которые 

нуждаются в особом внимании педагогов и в отношении которых необходимо скорректировать 

и изменить способы взаимодействия, составить индивидуальные образовательные маршруты. 

 

IV. Оценка организации учебного процесса 

В основе учебного процесса в детском саду лежит взаимодействие педагогических 

работников, администрации и родителей. Основными участниками образовательного процесса 

являются дети, родители, педагоги. Образовательную деятельность с детьми педагоги 

организуют в следующих направлениях: 

 образовательная деятельность, которую проводят в процессе организации 

различных видов детской деятельности; 

 образовательная деятельность, которую проводят в ходе режимных процессов; 

самостоятельная деятельность детей;

 взаимодействие с семьями детей по реализации образовательной программы 

детского сада.  

   Образовательная программа дошкольного учреждения определяет содержание и 

организацию образовательного процесса для детей дошкольного возраста и направлена 

на формирование общей культуры, развитие физических, интеллектуальных и личностных 

качеств, обеспечивающих социальную успешность, сохранение и укрепление здоровья детей 

дошкольного возраста. 

 Организация воспитательно-образовательного процесса осуществляется на основании 

режима дня, расписания занятий, которые не превышают норм предельно допустимых нагрузок, 

соответствуют требованиям действующих СанПиН и организуются педагогами детского сада 

на основании календарно – тематического и комплексно –тематического планирования. 

 Общий объем обязательной части образовательной программы дошкольного 

образования (ОП ДО) составляет 80% от общего объема и рассчитан в соответствии с возрастом 

воспитанников, основными направлениями их развития и спецификой дошкольного 

образования. Образовательная деятельность согласно календарному учебному графику 

начинается 1 сентября и заканчивается 31 мая. Расписание образовательной деятельности и 

воспитательно-образовательный процесс строится на основе режима дня, который 

устанавливает порядок бодрствования и сна, приема пищи, гигиенических и оздоровительных 

процедур, организацию образовательной деятельности, прогулок и самостоятельной 

деятельности воспитанников, утверждается руководителем дошкольного учреждения. Режим 

деятельности дошкольного учреждения является гибким и строится в зависимости от 
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социального заказа родителей (законных представителей), наличия специалистов, педагогов, 

медицинского работника. 

Нормы и требования к нагрузке детей по количеству и продолжительности 

соответствовали требованиям СанПиН. При построении образовательного процесса, учебная 

нагрузка устанавливалась с учетом следующих ориентиров: 

• количество учебных занятий в первой половине дня для младшей и средней и 

старшей группах не превышает двух занятий, а в подготовительной группе – трех. 

• продолжительность занятий для детей 4-го года жизни – не более 15 минут,  

• для детей 5-го года жизни – не более 20 минут,  

• для детей 6-го дога жизни – не более 25 минут,  

•  для детей 7-го года жизни -  не более 30 минут. 

в середине занятия проводится физкультминутка, перерыв между занятиями не менее 10 

минут. 

Основной формой занятий является игра. Образовательная деятельность строится с 

учетом индивидуальных особенностей детей и их способностей. Выявление и развитие 

способностей воспитанников осуществляется в любых формах образовательного процесса. 

Осуществление образовательного процесса с дошкольниками как организация специфических 

детских видов деятельности (игровой, двигательной, коммуникативной, познавательно - 

исследовательской, чтения (восприятия) художественной литературы, продуктивной, 

музыкально- художественной, трудовой) соответствует предъявляемым требованиям.   

Проектирование образовательного процесса осуществляется через описание специфически 

детских видов деятельности. Представленные в образовательном процессе формы 

взаимодействия с детьми полностью соответствуют возрастным возможностям детей, 

учитывают детские интересы и потребности, стимулируют детей на проявление 

инициативности, активности. 

Детский сад сотрудничает с другими учреждениями: 

 библиотека им. Н.К. Крупской; 

 МУ ППМС «Центр помощи детям» 

 Рыбинский государственный историко-архитектурный и художественный музей 

заповедник 

 МОУ СОШ №4; 

 МУП Д/К «Слип». 

Большую роль в оптимизации воспитательно-образовательного процесса играет повышение 

профессиональной грамотности педагогов в области основ дошкольной психологии. 

Работа проводится в виде семинаров, круглых столов, индивидуальных собеседовании 

педагогических советов и других форм. Консультации для педагогов на темы: 

«Нетрадиционный подход к речевому развитию детей дошкольного возраста в разных видах 

деятельности»; «Стимулирование речи детей раннего возраста», семинары на темы: «Квест – 

игра, как эффективная педагогическая технология организации образовательной деятельности в 

детском саду», «Приобщение детей к традициям и обычаям», «Современные подходы к 

художественно-эстетическому развитию дошкольников в различных видах деятельности». 

В детском саду соблюдаются санитарно - гигиенические нормы, предъявляемые к 

содержанию детей дошкольного возраста, создана современная, эстетически привлекательная 

развивающая предметно-пространственная среда, активно используются инновационные 

методы, средства и формы дошкольного образования, созданы комфортные условия для 

прогулок детей, развития двигательной активности на воздухе. 
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В рамках реализации годового плана работы в течение года проводились мероприятия 

для родителей с использованием форм работы онлайн и оффлайн. По запросу родителей были 

проведены мероприятия с родителями: консультации, тренинги, индивидуальные беседы, 

родительские собрания, групповые консультации. 

Для организации оздоровительной работы в детском саду функционируют: медицинский 

кабинет, музыкальный зал, физкультурный зал, спортивная площадка, физкультурные уголки 

групп. На постоянном контроле администрации детского сада находится соблюдение 

санитарно-гигиенических требований к условиям и режиму пребывания воспитанников. За 

период 2024 года в детском саду традиционно проводился комплекс специально 

организованных мероприятий по улучшению физического и психического здоровья 

воспитанников:  

• физкультурные занятия с использованием нестандартного оборудования;  

• логоритмические комплексы;  

• гимнастика пробуждения; 

• закаливающие мероприятия; 

• гимнастика для глаз; 

• игры оздоровительной направленности. 

Медицинское обслуживание воспитанников детского сада и организационно - 

профилактическую работу осуществляет старшая медицинская сестра, которая проводит оценку 

физического развития детей с определением групп здоровья: 

Группа здоровья 2023 г. 2024 г. 

Первая 75(28,2%) 61 (22,6%) 

Вторая 187 (70,3%) 211 (76,7%) 

Третья 3(1,1%) 2 (0,7%) 

Четвертая 0 0 

Пятая 1(0,3%) 0 

ИТОГО 274 247 

 

ДДУ 

заболеваемость за 2024 год 

всего ОРЗ грипп ангина пневмония Бронхит 

Сл. Дн. Сл. Дн. Сл. Дн. Сл. Дн. Сл. Дн. Сл. Дн. 

ЯСЛИ: 193 1485 188 1429 - -   - - 5 56 

САД: 657 4968 633 4665 - - 1 8 7 116 16 179 

Всего по ДДУ: 850 6453 821 694 - - 1 8 7 116 21 235 

В детском саду установлено сбалансированное четырехразовое питание детей в 

соответствии с их возрастом и временем пребывания в детском саду по нормам действующих 

СанПиН. Питание детей осуществляется в соответствии с рекомендованным десятидневным 

меню. Контроль за качеством питания, закладкой продуктов, кулинарной обработкой, выходом 

блюд, вкусовыми качествами пищи, правильностью хранения и соблюдением сроков 

реализации продуктов питания контролируются старшей медицинской сестрой и бракеражной 
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комиссией детского сада. В детском саду имеется вся необходимая документация по питанию, 

которая ведется по форме и заполняется своевременно: 

 графики получения пищи по группам и сезону; 

 журналы бракеража сырой и готовой продукции; 

 журнал бракеража скоропортящихся пищевых продуктов; 

 примерное десятидневное меню 

 картотека технологических карт; 

 список запрещенных продуктов; 

 приказы по организации питания. 

Вывод: воспитательно-образовательный процесс в детском саду строится с учетом 

требований санитарно-гигиенического режима в дошкольных учреждениях, в соответствии с 

годовым планированием, с ОП ДО (в соответствии с ФОП ДО), АОП ДО (в соответствии 

ФАОП ДО). 

 Выполнение образовательных программ детьми осуществляется на достаточном уровне. 

Годовые задачи реализованы в полном объеме. В детском саду систематически организуются и 

проводятся тематические мероприятия. Организация педагогического процесса отмечается 

гибкостью, ориентированностью на возрастные и индивидуальные особенности детей, что 

позволяет осуществить личностно – ориентированный подход к детям. Медицинское 

обслуживание в детском саду направлено на выполнение СП 2.4.3648-20 и СапПиН 1.2.3685-21 

с целью укрепления здоровья воспитанников и профилактики различных заболеваний. 

 

V. Оценка востребованности выпускников 

Педагогический коллектив учитывает возможность разностороннего общения детей и 

преемственность образовательной деятельности детского сада со школой микрорайона в 

контексте расширения социокультурной и образовательной среды. Детский сад сотрудничает с 

МОУ СОШ № 4. Важным аспектом совместной деятельности является формирование у 

дошкольников положительного отношения к школе, как мотивационного компонента 

готовности к школе. Это осуществляется посредством организации совместных мероприятий в 

МОУ СОШ № 4, встреч с учителями начальных классов, бывшими выпускниками детского 

сада.  

VI. Оценка качества кадрового обеспечения 

Качество образовательных услуг напрямую зависит от качественных характеристик 

педагогических кадров. Формальными показателями оценки кадрового потенциала являются 

уровень образования, стаж работы и наличие квалификационной категории у педагогов 

образовательного учреждения. Образовательный процесс осуществляют квалифицированные 

педагоги. 

В детском саду работает 29 педагогов: 

23 воспитателя,  

 1 старший воспитатель,  

 2 музыкальных руководителя, 

 1 учитель – логопед,  

 1 инструктор по физической культуре,  

 1 педагог – психолог. 

 



15 
 

 

 Высшее образование – 12 человек, 

 Среднее специальное образование -17 человек; 

 

 

 Высшая категория – 1 человек, 

 Первая категория – 17 человек, 

 Соответствие занимаемой должности – 11 человек. 

 

Курсы повышения квалификации в 2024 году прошли 5 педагогов по теме «Организация 

инклюзивного образования в условиях реализации обновлённого ФГОС дошкольного 

образования для детей с ОВЗ», все педагоги прошли курс «Оказание первой помощи» На 2025 

год планируется прохождение курсов повышения квалификации всех  педагогов. 

Сотрудники прошли специализированное обучение по профилям: 

 «Охрана труда», 
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 «Пожарная безопасность», 

 «ГО и ЧС»  

 «Электробезопасность»ю 

Вывод: в детском саду созданы кадровые условия, обеспечивающие качественную 

реализацию образовательных программ в соответствии с требованиями обновления 

дошкольного образования. В учреждении созданы условия для непрерывного 

профессионального развития педагогов через систему методических мероприятий. Педагоги 

зарекомендовали себя как инициативный, творческий коллектив, умеющий найти 

индивидуальный подход к каждому ребенку, помочь раскрыть и развить его способности.  

VII. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения 

Библиотечный фонд детского сада содержит печатные и электронные учебные издания, 

методические и периодические издания. Методические издания соответствуют ФГОС ДО. 

Печатные учебные издания включают в себя учебники, программы, рабочие тетради. 

Методические издания размещены по образовательным областям «Социально - 

коммуникативное развитие», «Познавательное развитие», «Речевое развитие», 

«Художественно-эстетическое развитие», «Физическое развитие». 

Имеется подписка на периодические издания – журналы «Справочник руководителя 

дошкольного учреждения», «Справочник музыкального руководителя», «Справочник старшего 

воспитателя», «Медицинское обслуживание и организация питания в ДОУ. 

В детском саду имеются технические и коммуникативные ресурсы: игрушки и игровые 

предметы, дидактические игры, демонстрационный и раздаточный материал, наборы 

музыкальных инструментов, CD диски с записями музыки различных жанров, музыкальных 

сказок, аудиокассеты с записями музыки различных видов утренней гимнастики и 

физкультурных занятий, детская художественная литература. 

В социальной сети «ВКонтакте» создан паблик детского сада, на котором можно увидеть 

фото и отчеты со всех мероприятий, которые проводят в организации, 

https://vk.com/public202452229. 

Вывод: в детском саду учебно-методическое обеспечение достаточное для реализации 

образовательной деятельности и эффективной реализации образовательных программ. 

VIII. Оценка материально-технической базы 

Предметно-пространственное окружение детского сада эстетически продумано и 

оформлено в соответствии возрастным и психологическим особенностям, имеет развивающий 

характер и вариативность. В каждой возрастной группе создана своя развивающая – предметно 

пространственная среда, позволяющая эффективно реализовывать те программы и технологии, 

по которым работают педагоги. Развивающая предметно-пространственная среда учреждения 

организована с учетом интересов детей и отвечает их возрастным особенностям, по 

возможности приближена к домашней и построена на принципах комбинирования и гибкого 

зонирования.  

Развивающая предметно-пространственная среда обеспечивает максимальную 

реализацию образовательного потенциала пространства детского сада, группы, а также 

территории, прилегающей к детскому саду, материалов, оборудования и инвентаря для 

развития детей дошкольного возраста в соответствии с особенностями каждого возрастного 

этапа, охраны и укрепления их здоровья, учета особенностей и коррекции недостатков их 

развития. 

https://vk.com/public202452229
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Развивающая предметно-пространственная среда обеспечивает возможность общения и 

совместной деятельности детей (в том числе детей разного возраста) и взрослых, двигательной 

активности детей, а также возможности для уединения. 

Для полноценного развития, воспитания, обучения, оздоровления детей по всем приоритетным 

направлениям в детском саду имеются специальные помещения:  

• музыкальный зал: для проведения утренней гимнастики, музыкальных занятий, 

праздников, развлечений, театрализованной деятельности; 

• физкультурный зал: для проведения физкультурно-оздоровительных мероприятий, 

утренней гимнастики, физкультурных занятий, спортивных праздников, развлечений; 

• кабинет математики: для формирования у детей математических и сенсорных 

способностей, мелкой моторики рук, логического мышления; 

• изостудия: для проведения занятий по изобразительной деятельности (дополнительные 

образовательные услуги); 

•  кабинет логопеда: для поведения коррекционных, логопедических занятий, 

индивидуальной работы с детьми, с родителями; 

• методический кабинет: накопление учебного материала для работы с детьми, 

методической литературы для педагогов и родителей, проведение консультаций и бесед; 

• медицинский кабинет: для оказания первой помощи, консультирования родителей; 

• кабинет заведующего - руководство деятельностью детского сада. 

Все кабинеты имеют современную материально-техническую базу, кабинеты 

заведующего, методический, делопроизводства оснащены локальной сетью доступа в интернет. 

• компьютер – 6 шт. 

• принтер -3 шт. 

• мультимедийная установка – 2 шт. 

• магнитофон -15 шт. 

• музыкальный центр-2 шт. 

•  фотоаппарат – 1 шт. 

Для обеспечения безопасности жизни и деятельности ребенка в здании и на 

прилегающей к детскому саду территории разработан, утверждён руководителем и согласован  

с начальником    отдела надзорной деятельности и профилактической работы по  городу 

Рыбинску, Рыбинскому и Пошехонскому районам  УНД и ПР ГУ МЧС России по Ярославской 

области «Паспорт безопасности». 

• Установлена и обслуживается кнопка тревожной сигнализации (Рыбинский филиал 

ФГКУ «УВО ВНГ России по Ярославской области»; ООО  «Охранная организация «Ринг – 

Рыбинск»; МУ МВД России «Рыбинское»). 

• Организована дежурство по обеспечению пропускного режима в здание детского сада 

(сторож). 

• Три раза в сутки проводится осмотр территории на наличие посторонних предметов. 

• В ночное время, выходные и праздничные дни здание детского сада и территория 

участков охраняется сторожами. 

• Для обеспечения пожарной безопасности в детском саду проводятся плановые отработки 
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по эвакуации людей при возникновении пожара. 

• Детский сад обеспечен автоматической пожарной сигнализацией (АПС). 

Вывод: материально-техническое состояние детского сада и территории соответствует 

действующим санитарно-эпидемиологическим требованиям к устройству, содержанию и 

организации режима работы в дошкольных организациях, правилам пожарной безопасности, 

требованиям охраны труда. 

IX. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования 

В детском саду оценка внутренней системы качества образования осуществляется по 

следующим направлениям: 

  проверка качества образования и выполнения условий ООП;  

  комплексная система должностного контроля; 

 соцопросы и мониторинг показателей; 

 изучение отчетов педагогических работников;  

 посещение мероприятий и заседаний, которые организованы педагогами; 

 анкетирования родителей. 

Для достижения максимальной объективности внутренней системы оценки качества 

образования используем следующие формы организации: 

 мониторинг — анализ документов, анкетирование, тестирования, сравнения, 

собеседования, наблюдение.  

 контроль и взаимоконтроль — итоговый, фронтальный, тематический и оперативный. 

Оценочный лист проведения процедуры ВСОКО 2024 году 

№ Критерии Результат в % 

 

 

 

 

 

1. 

 

 

 

 

Открытость и доступность 

информации об организации, 

осуществляющей 

образовательную 

деятельность 

 Соответствие информации о деятельности 

организации, размещенной на 

информационных стендах,  на 

официальном сайте организации 

98% 

Наличие на официальном сайте 

организации информации о дистанционных 

способах взаимодействия с получателями 

услуг (номера телефона, адрес электронной 

почты; электронных сервисов (для подачи 

электронного обращения (жалобы, 

предложения), получения консультации по 

оказываемым услугам и иных); 

технической возможности выражения 

получателем услуг мнения о качестве 

условий оказания услуг организацией. 

 

 

 

 

98% 

2. Комфортность условий, в 

которых осуществляется 

образовательная 

деятельность 

Материально- техническое и 

информационное обеспечение 

организации: 

- соответствие методического оснащения 
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образовательного процесса; 

Соответствие РППС требованиям ФГОС 

ДО 

 

 

 

 

 

97% 

Условия для индивидуальной работы с 

воспитанниками 

Наличие необходимых условий для охраны 

и укрепления здоровья, организации 

питания обучающихся 

Наличие возможности развития творческих 

способностей и интересов, включая их 

участие в конкурсах и олимпиадах 

3. Анализ качества содержания 

и организации 

образовательной 

деятельности 

Анализ качества образовательной 

программы дошкольного образования; 

Анализ качества адаптированной 

образовательной программы дошкольного 

образования; 

Анализ качества образовательного 

процесса; 

Взаимодействие с семьей (участие семьи в 

образовательной деятельности, 

удовлетворенность семьи 

образовательными услугами, 

индивидуальная поддержка развития детей 

в семье); 

Организация коррекционной работы 

 

 

 

94% 

4. Удовлетворенность 

родителей качеством 

оказания услуг в детском 

саду 

Удовлетворённость родителей работой 

детского сада 

99,2% 

 Вывод: для улучшения качества образования учитываем полученные результаты. На 

основании этой оценки делаем вывод о достигнутом и потенциально возможном уровне 

качества. Это позволяет стремиться к нормативному максимуму, отталкиваясь от реального 

достигнутого уровня. 

VIII. Результаты анализа показателей деятельности организации 

N п/п Показатели 
Единица 

измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 
Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную 

программу дошкольного образования, в том числе: 
239  

1.1.1 В режиме полного дня (8 - 12 часов) 239 

1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3 - 5 часов) 5  

1.1.3 В семейной дошкольной группе 0  

1.1.4 
В форме семейного образования с психолого-педагогическим 

сопровождением на базе дошкольной образовательной организации 
0  

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет 37  

1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет 202 

1.4 Численность/удельный вес численности воспитанников в общей 239  /100% 
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численности воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода: 

1.4.1 В режиме полного дня (8 - 12 часов) 239  /100% 

1.4.2 В режиме продленного дня (12 - 14 часов) 0  

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания 0  

1.5 

Численность/удельный вес численности воспитанников с 

ограниченными возможностями здоровья в общей численности 

воспитанников, получающих услуги: 

18/(7,5%) 

1.5.1 
По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом 

развитии 
0 

1.5.2 По освоению образовательной программы дошкольного образования 18/(7,5%) 

1.5.3 По присмотру и уходу 18/(7,5%) 

1.6 
Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной 

образовательной организации по болезни на одного воспитанника 
31,2  

1.7 Общая численность педагогических работников, в том числе: 27   

1.7.1 
Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих высшее образование 
11/40% 

1.7.2 

Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих высшее образование педагогической направленности 

(профиля) 

9 /(33%) 

1.7.3 
Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих среднее профессиональное образование 
16 /(59,2%) 

1.7.4 

Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих среднее профессиональное образование педагогической 

направленности (профиля) 

16 /(59,2%) 

1.8 

Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

которым по результатам аттестации присвоена квалификационная 

категория, в общей численности педагогических работников, в том 

числе: 

 

1.8.1 Высшая 1/(3,7) 

1.8.2 Первая 17 /(45,9) 

1.9 

Численность/удельный вес численности педагогических работников 

в общей численности педагогических работников, педагогический 

стаж работы которых составляет: 

 

1.9.1 До 5 лет 1/(3,7) 

1.9.2 Свыше 30 лет 14 /(51,8%) 

1.10 

Численность/удельный вес численности педагогических работников 

в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 

лет 

5 /(13%) 

1.11 

Численность/удельный вес численности педагогических работников 

в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 

лет 

8/(29,6%) 

1.12 

Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших за 

последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную 

переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной 

осуществляемой в образовательной организации деятельности, в 

общей численности педагогических и административно-

хозяйственных работников 

7/(25,9%) 

1.13 

Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших 

повышение квалификации по применению в образовательном 

процессе федеральных государственных образовательных 

7/(25,9%) 
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стандартов в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

1.14 
Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в 

дошкольной образовательной организации 
1/8 

1.15 
Наличие в образовательной организации следующих педагогических 

работников: 
  

1.15.1 Музыкального руководителя да 

1.15.2 Инструктора по физической культуре да 

1.15.3 Учителя-логопеда да 

1.15.4 Логопеда нет 

1.15.5 Учителя-дефектолога нет 

1.15.6 Педагога-психолога да 

2 Инфраструктура  

2.1 
Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника 
11  кв. м 

2.2 
Площадь помещений для организации дополнительных видов 

деятельности воспитанников 
1,5 кв. м 

2.3 Наличие физкультурного зала да 

2.4 Наличие музыкального зала да 

2.5 

Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую 

активность и разнообразную игровую деятельность воспитанников 

на прогулке 

да 

 

Анализ показателей указывает на то, что детский сад имеет достаточную 

инфраструктуру, которая соответствует требованиям действующих СанПиН и позволяет 

реализовывать образовательные программы в полном объеме в соответствии с ФГОС ДО, ФОП 

ДО. Детский сад качественно укомплектован достаточным количеством педагогических и иных 

работников, которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят повышение 

квалификации, что обеспечивает эффективность деятельности образовательной организации. 
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